
 

 



 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

 



 

• 

• 

• 

• 



 



 

 

 



 



 

 

 

  
 

   

   

 

   

   

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

• 

• 

• 

• 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
  



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  

 



 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 



 

 

 
 
 
 



 

 

 



 



 

 

Naar aanleiding van wet- en regelgeving en de focusdoelen die wij ons hebben gesteld voor 2024 ziet ons opleidingsplan er, 
naast de verplichte herhaaltrainingen, als volgt uit:   
  

Naam opleiding  Naam organisatie die dit 
verzorgt  

Doel van de opleiding  Aantal pedagogisch professionals 
(namen zo nodig in te zien op de 
locatie)  

Pedagogisch Kompas Basis  Skar  Borging vh werken met het 
Pedagogisch Kompas  

2x BSO medewerker (N+S)  

 
  

3F  
Rijnijssel  Alle medewerkers worden 

geschoold en getoetst op de 
vereiste 3F taalvaardigheden  

Kdv: 1 medewerker. Laatste 
module behaald voor zomer 2024 
(F)  

Babytraining  Skar    1 flexmedewerker (M)  
  

BHV (nieuw)  AREHBO  Zodat er ten alle tijden 
minimaal 1 medewerker op 
locatie is die BHV geschoold 
is  
  

1 flexmedewerker ehbo/bhv  (M) 
januari  

  
  

EHBO (nieuw)  AREHBO  Alle medewerkers op locatie 
hebben hun EHBO certificaat  

1 bso medewerker (N) (opgegeven, 
verlopen door langdurig verzuim) 
  

Uk en Puk training  Wijzijnjong  Medewerker bekend en 
vertrouwd maken met de VE 
mehode Uk en Puk   

1 Flexmedewerker (M&X) in 
opleiding  
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